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幹部研習作業程序說明表
	
	D0307

	項目名稱
	幹部研習

	承辦單位
	學務處課指組

	作業程序說明

	· 主辦單位：學務處課外活動指導組
· 協辦單位 : 邀請各系學會參與辦理，每年由系學會會議選出負責的學會。
· 辦理時間：每學期各辦理，分為分初階社團研習和進階社團研習。
· 業務內容：
(1) 初階社研:本研習係於每年9月初，特別為新任社團負責人及幹部辦理，旨在為加強輔導本校六大社團幹部對社團領導與運作及服務學習之能力，也藉此機會增強各社團間橫的聯繫，為未來聯合性活動暖身。
(2) 進階社研:本研習係於每年2-4月辦理，為各預備社團負責人及幹部辦理，希望透過精進型的課程，如服務學習實務操作體驗，或其他團隊動力等課程，增進各社團間之能力提升。
· 辦理方式:
(詳見流程圖)

	控制重點
	一、確認授課老師名單、基本資料。
二、確認活動辦理過程，同學參與狀況。
三、活動結束需核發同學研習證書，並核發工作人員志工時數。
四、參與活動之社團代表，該社團於社團評鑑「行政參與」項目加1分。
五、協助辦理活動之系學會，於社團評鑑「活動配合度與行政單位配合度」加1-2分。

	法令依據
	無

	使用表單
	辦理演講活動確認單。







